
  
                                                                                                                                         

 
 

 
 
Prot. n. 6212-3.2.v/4914       Noventa Vicentina, 28/05/2021  
          
 
           Al Sito Web 
           All’Albo 
           Agli Atti 

 

 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 4 (massimo) 
ACCOMPAGNATORI – PROGRAMMA ERASMUS+/Azione KA1-VET – GREEN THINKING 2020 – n. 2020-1-IT01-
KA102-008195; CUP E89G20000230006    

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTA la delibera n. 3/2018 del 17 dicembre 2018 di approvazione del PTOF per il triennio 2019/20 – 

2021/22; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 75 del 22/01/2021 di approvazione del Programma Annuale 

per E.F. 2021; 

VISTO il Programma Comunitario Erasmus+ KA1 Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento ambito 

VET Progetto “Green Thinking 2020” – codice n. 2020-1-IT01-KA102-008195; 

VISTA la costituzione dell’accordo di rete prot. n. 314 del 15/01/2021, acquisito agli atti della scuola con 

prot. n. 1046 del 02/02/2021 denominato “Accordo di rete Programma Erasmus+ azione mobilità 

KA1-VET 2020 ” tra le scuole sottoriportate: 

I.T.A.S. "Trentin" di Lonigo (Vicenza) 

I.I.S. “Masotto” di Noventa Vicentina (Vicenza) 

I.I.S. “Ceccato” di Montecchio Maggiore (Vicenza) 

I.I.S. di Lonigo (Vicenza) 

I.I.S. “Marzotto-Luzzatti” – sez. Luzzatti di Valdagno (Vicenza) 

 e di cui l’I.T.A.S. “Trentin” ha ruolo di capofila; 

VISTA la Convenzione di sovvenzione  n° 2020-1-IT01-KA102-008195 (Codice CUP E89G20000230006) 

stipulata tra l’Agenzia Nazionale Erasmus+ INAPP e l’I.T.A.S. “Trentin”; 

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno al nostro istituto delle figure professionali per i 

ruoli di accompagnatore previsti dal Progetto “Green Thinking 2020” – codice n. 2020-1-IT01-

KA102-008195; 

 
NOTA: Co-finanziato dall’Unione Europea. Il Programma Erasmus Plus è il programma di mobilità internazionale dedicato all'istruzione, alla formazione, alla gioventù e allo sport, 
aperto a tutti i cittadini europei. L’autore è il solo responsabile di questa comunicazione e la Commissione declina ogni responsabilità sull’uso che potrà essere fatto delle 
informazioni in essa contenute. 



  
                                                                                                                                         

 
 

 

Tutto ciò visto e rilevato, a costituire parte integrante del presente avviso 

 
COMUNICA 

 

è aperta la procedura di selezione  rivolta al personale docente dell’I.I.S. “U. Masotto” tramite avviso pubblico per il 
reclutamento di: 
 

● n. 4 (massimo) accompagnatori per i flussi di andata e ritorno in cui sono coinvolti gli studenti dell’I.I.S. “U. 
Masotto” selezionati per la mobilità all’estero; 
 

come da tabella dei flussi sottostante: 
 
 

Scuole coinvolte nel flusso Destinazione Data partenza Data rientro 
Trattamento standard 
proposto 

 Masotto – Ceccato – Sartori-
Rosselli (12 studenti) 

NANTES andata 
22/08/2021 con 

gruppo 
01/09/2021 

Famiglia ½ pensione + 
45,00 € /notte 

Masotto – Ceccato – Sartori-
Rosselli (12 studenti) 

NANTES ritorno 22/09/2021 
25/09/2021 con 

gruppo 
Famiglia ½ pensione + 
45,00 € /notte 

Masotto – Trentin – Sartori-
Rosselli (13 studenti) 

VALENCIA andata 
22/08/2021 con 

gruppo 
01/09/2021 

Famiglia ½ pensione + 
45,00 € /notte 

Masotto – Trentin – Sartori-
Rosselli (13 studenti) 

VALENCIA ritorno 22/09/2021 
25/09/2021 con 

gruppo 
Famiglia ½ pensione + 
45,00 € /notte 

 

Si precisa che le date indicate potranno avere scostamenti di uno/due giorni e che le spese di viaggio sono già comprese 
nel budget del progetto. 
Nel bilancio di progetto sono previsti € 90,00/giorno complessivi per vitto e alloggio, per cui chi desidera una sistemazione 
diversa da quanto normalmente offerto dal partner ospitante dovrà richiedere al capofila l’importo in bilancio per 
organizzare autonomamente il proprio soggiorno, senza l’intermediazione delle agenzie ospitanti. 
 

FUNZIONE PROFESSIONALE ACCOMPAGNATORE 
 

La funzione professionale richiesta all’ACCOMPAGNATORE prevede lo svolgimento delle seguenti attività: 
 

1. Cooperare con DS, DSGA, altri accompagnatori, Referente di progetto e Tutor Aziendali al fine di garantire la fattibilità 
di tutte le attività e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti. 
2. Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività. 
3. Assistere e supportare gli studenti durante il periodo di soggiorno all’estero anche attraverso l’utilizzo di piattaforme 
digitali di comunicazione e condivisione. 
4. Collaborare con i tutor aziendali in loco e le famiglie ospitanti nel fornire assistenza agli studenti e risolvere eventuali 
problematiche. 
5. Collaborare con le agenzie di riferimento nella eventuale organizzazione di alcune attività culturali e sociali da far 
svolgere agli studenti nel tempo libero. 
6. Consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto e la documentazione da raccogliere secondo indicazioni 
dell’agenzia Fortes di Vicenza. 



  
                                                                                                                                         

 
 

 
 
 

DOCUMENTAZIONE 
 
Gli interessati dovranno far pervenire: 
 

1. Istanza (ALLEGATO A) per l’incarico che si intende ricoprire in carta semplice, riportante le generalità, la residenza, 
l’indirizzo completo di recapito telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status professionale, la dichiarazione 
circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato, l’autorizzazione al trattamento 
dei dati personali in conformità alla legge n. 679/2016 e successive modifiche ed integrazioni. 
2. Dettagliato curriculum vitae in formato Europeo EUROPASS  
    (https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae); 
3. Copia di un documento valido per l’espatrio (fronte e retro in unica facciata) con scadenza oltre il 31 Ottobre 2021. 
 
 

ISTANZE PROCEDURE DI SELEZIONE 
 

Le istanze per l’incarico dovranno pervenire brevi manu o via pec (viis00400e@pec.istruzione.it) ed indirizzate al Dirigente 
Scolastico dell’I.I.S. “U. Masotto”, secondo il modello allegato ed assieme al curriculum vitae, entro e non oltre le ore 
12.00 del 5 giugno 2021. Sulla busta dovrà essere apposta la dicitura “Bando Selezione Accompagnatore – ERASMUS+ 
“Green Thinking 2020”. 
 
Si specifica quanto segue: 
 

a) La domanda dovrà essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo avviso e con firma autografa corredata 
da curriculum vitae; 
b) Nella richiesta l’aspirante dovrà indicare per quale accompagnamento/i intende proporre la propria candidatura; 
c) Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato e farà fede il protocollo con l’ora di ricezione. Le 
domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. La valutazione delle domande da parte della 
Commissione avverrà tramite comparazione dei curricula, secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella 
del presente avviso; 
d) Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso potranno essere utilizzate fino al 1 ottobre 2021; 
e) In caso di esaurimento delle graduatorie o indisponibilità dei candidati, si procederà alla riapertura del bando. Si 
provvederà alla formulazione della graduatoria anche nel caso di un unico candidato per modulo purché congrua con il 
presente avviso. 
f) A parità di punteggio sarà data priorità al candidato con punteggio di diploma di laurea oppure diploma di istruzione 
secondaria di secondo grado più alto. Qualora permanga la condizione di parità sarà data priorità al candidato più giovane. 
g) Gli esiti (provvisori) della selezione saranno pubblicati all’albo della Scuola non appena l’apposita Commissione avrà 
deciso in merito, con possibilità di eventuale reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione, trascorsi i quali la 
graduatoria si intende atto definitivo impugnabile solo nelle forme di legge. In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche 
in presenza di un solo curriculum purché lo stesso risulti corrispondente alle esigenze progettuali o, nell’eventualità se ne 
ravvisi l’esigenza, non si procederà all’attribuzione dello stesso. 
h) In caso di unica disponibilità in un periodo si procederà a incarico diretto da parte del D.S. senza attendere i 5 giorni 
previsti. 
i) A fronte dell’attività svolta non è previsto un compenso orario, ma il riconoscimento di: gratuità viaggio + vitto + alloggio 
(in famiglia o struttura o a cura dell’accompagnatore, come suindicato) + abbonamento mezzi di trasporto. 
j) Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo online dell’Istituto all’indirizzo 
http://www.istitutomasotto.edu.it. 

about:blank
http://www.istitutomasotto.edu.it/


  
                                                                                                                                         

 
 

 
CRITERI SELEZIONE ACCOMPAGNATORE 

 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del Dirigente Scolastico che si avvarrà della 
collaborazione di una Commissione appositamente costituita, in base ai criteri di comparazione dei curricula, dei titoli 
posseduti, delle competenze e delle esperienze maturate, che di seguito si riportano: 
 

Descrizione Punteggio 

DOCENTE INGLESE 
- MADRELINGUA INGLESE CON CORSO STUDI (*) 
- DIPLOMA DI LAUREA DEL PREVIGENTE ORDINAMENTO, 
LAUREA SPECIALISTICA O LAUREA MAGISTRALE IN 
LINGUE E LETTERATURE STRANIERE INGLESE 
- LAUREA TRIENNALE IN LINGUE E LETTERATURE 
STRANIERE INGLESE 

 
PUNTI 15 
PUNTI 10 

 
 

PUNTI 05 

PUNTI 15 MASSIMO 

COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE 
- LIVELLO C1 INGLESE 
- LIVELLO B2 INGLESE 
- LIVELLO B1 INGLESE 

 
PUNTI 6 
PUNTI 4 
PUNTI 2 

PUNTI 6 MASSIMO 

ATTESTATO FREQUENZA CORSI INGLESE 
- ORGANIZZATI DALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE 
- ORGANIZZATI DA ALTRI SOGGETTI 

 
PUNTI 3 
PUNTI 2 

PUNTI 3 MASSIMO 

O IN ALTERNATIVA: 
  

COMPETENZE LINGUISTICHE AUTOCERTIFICATE 
- LIVELLO C1 INGLESE 
- LIVELLO B2 INGLESE 
- LIVELLO B1 INGLESE 

 
PUNTI 3 
PUNTI 2 
PUNTI 1 

PUNTI 3 MASSIMO 

PARTECIPAZIONE A PROGRAMMI DI MOBILITA’ DELL’UNIONE EUROPEA COME 
TUTOR/ACCOMPAGNATORE 

PUNTI 5 PER OGNI 
PROGETTO, FINO AD UN 
MASSIMO DI 20 PUNTI 

CERTIFICATO EUROPASS MOBILITA’ ALL’ESTERO 

PUNTI 5 PER OGNI 
PROGETTO, FINO AD UN 
MASSIMO DI 10 PUNTI 

TUTOR ASL-STAGE ESTIVI 

PUNTI 1 PER OGNI ANNO 
D’INCARICO, FINO A UN 
MASSIMO DI 5 PUNTI 

FUNZIONE STRUMENTALE ASL o INCARICO COORDINATORE ASL 

PUNTI 1 PER OGNI ANNO 
D’INCARICO, FINO A UN 
MASSIMO DI 5 PUNTI 

PARTECIPAZIONE COME ACCOMPAGNATORE A VIAGGI DI ISTRUZIONE ALL’ESTERO 

PUNTI 2 PER OGNI 
CORSO, FINO A UN 
MASSIMO DI 6 PUNTI 

PARTECIPAZIONE, COME CORSISTA O COME FORMATORE, A CORSI DI FORMAZIONE SUI 
PROGETTI ERASMUS 

PUNTI 1 PER OGNI 
CORSO, FINO A UN 
MASSIMO DI 5 PUNTI 

PUNTEGGIO MASSIMO 75 

(*) Ha seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è 
oggetto del percorso formativo; seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese 
straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea 
conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. 

 
 



  
                                                                                                                                         

 
 

 

 
 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 
l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a 
verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento europeo 
679/2016. 
 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di cui al presente 
Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, dott.ssa Maria Paola De Angelis.  
 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto. 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Maria Paola De Angelis  

 

        Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD 
          (art. 45 –Valore giuridico della trasmissione), ss.mm.ii e norme collegate  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



  
                                                                                                                                         

 
 

 
ALLEGATO A 
 
 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
I.I.S. “U. Masotto” 
 
 
 

OGGETTO: istanza per l’incarico di accompagnatore – avviso pubblico per la selezione di n. 4 (massimo) accompagnatori – 
Programma ERASMUS+/Azione KA1-VET - Progetto “Green Thinking 2020” – codice n. 2020-1-IT01-KA102-008195 
 
Il/La sottoscritto/a ___________________________________________  nato/a a ___________________________ prov. _______  
 
il _______________ e residente in ______________________________ prov.______ cap __________ tel. ___________________  
 
cell __________________ email __________________________________ codice fiscale ________________________________ 
 
cod. IBAN_____________________________________________________________________ 
 
 

CHIEDE 
 
 

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualità di ACCOMPAGNATORE per il Programma ERASMUS+/Azione 
KA1-VET - Progetto “Green Thinking 2020” – codice n. 2020-1-IT01-KA102-008195 
 

n. Destinazione Partenza Ritorno Scelta 

1 NANTES andata 22/08/2021 con gruppo 01/09/2021 □ 
2 NANTES ritorno 22/09/2021 25/09/2021 con gruppo □ 
3 VALENCIA andata 22/08/2021 con gruppo 01/09/2021 □ 

4 VALENCIA ritorno 22/09/2021 25/09/2021 con gruppo □ 

 
 
A tal fine dichiara: 
 

1. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza; 
2. di non essere stato destituito da pubblici impieghi; 
3. di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 
4. di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione; 
5. di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico; 
6. di avere preso visione dei criteri di selezione; 
7. di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti 
con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato. 
 
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art 76 del 
DPR 445/2000, dichiara che quanto sopra corrisponde a verità. 
 
 



  
                                                                                                                                         

 
 

 
 
 

DICHIARA AI FINI DELLA SELEZIONE 
 

TITOLO VALUTABILE DICHIARAZIONE 
DOCENTE INGLESE 
- MADRELINGUA INGLESE CON CORSO STUDI (*) 
- DIPLOMA DI LAUREA DEL PREVIGENTE 
ORDINAMENTO, LAUREA SPECIALISTICA O LAUREA 
MAGISTRALE IN LINGUE E LETTERATURE 
STRANIERE INGLESE 
- LAUREA TRIENNALE IN LINGUE E LETTERATURE 

STRANIERE INGLESE 

 

COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE 
- LIVELLO C1 INGLESE 
- LIVELLO B2 INGLESE 
- LIVELLO B1 INGLESE 

 

ATTESTATO FREQUENZA CORSI INGLESE 
- ORGANIZZATI DALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE 
- ORGANIZZATI DA ALTRI SOGGETTI 

 
   O IN ALTERNATIVA: 

COMPETENZE LINGUISTICHE AUTOCERTIFICATE 
- LIVELLO C1 INGLESE 
- LIVELLO B2 INGLESE 
- LIVELLO B1 INGLESE 

 

 

PARTECIPAZIONE A PROGRAMMI DI MOBILITA’ DELL’UNIONE 
EUROPEA COME TUTOR/ACCOMPAGNATORE 

 

CERTIFICATO EUROPASS MOBILITA’ ALL’ESTERO  
TUTOR ASL-STAGE ESTIVI  
FUNZIONE STRUMENTALE ASL o INCARCO COORDINATORE 
ASL 

 

PARTECIPAZIONE COME ACCOMPAGNATORE A VIAGGI DI 
ISTRUZIONE ALL’ESTERO 

 

PARTECIPAZIONE, COME CORSISTA O COME FORMATORE, A 
CORSI DI FORMAZIONE SUI PROGETTI ERASMUS 

 

(*) Ha seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del 
percorso formativo; seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è 
oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. 

 
 

ALLEGA 
 

1. Curriculum Vitae in formato europeo nel quale sono evidenziati in particolare i titoli valutabili. 
2. Copia di un documento di identità valido. 
 

DICHIARA 
 
La disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva. 
 
 
Luogo e data ________________________ Firma _______________________ 
 
 



  
                                                                                                                                         

 
 

 
 
 

TRATTAMENTO DEI DATI 
  
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 679/2016 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e 
successive modificazioni ed integrazioni,  
 

AUTORIZZA 
 
L’I.I.S. “U. Masotto” al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende 
inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, 
in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo 
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e 
modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione 
al trattamento degli stessi).  
 
 
Luogo e data ________________________ Firma _______________________  
 
 
 
 
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al 
sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art 7 della legge medesima.”  
 
 
Luogo e data ________________________ Firma _______________________ 
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