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Prot. 2433/4.1.o  Noventa Vicentina, 23/03/2019 

 
All’Albo pretorio – Al Sito Web 

Agli atti 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale  

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 -2020” 
“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”  

 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) 

Avviso 4427 del 02/05/2017  
Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” Asse I - 
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 “Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi” – Azione 10.2.5: azioni volte allo sviluppo delle competenze 
trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. 

Lettera di autorizzazione Miur prot. AOODGEFID/23643 del 23/07/2018  

Identificativo Progetto: 10.2.5A-FSEPON-VE-2018-4 
Titolo Modulo: BERICA DISCOVERY 

CUP: F65B18000250007 
 

 
OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE PERSONALE  TUTOR 

 
IL COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO     il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche 
VISTO   il decreto del Presidente della Repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di autonomia  delle 

istituzioni scolastiche 
VISTO  il decreto interministeriale 28 Agosto 2018, n°129, recante regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche 
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” - 2014 – 2020 

VISTA la Nota autorizzativa del MIUR 9294 del 10.04.2018 di approvazione degli interventi a valere 
sull’obiettivo/azione in oggetto 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto 
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi 
VISTO  il decreto di assunzione a bilancio prot.n.3328 del 14/04/2018 con cui è stato inserito il progetto in 

oggetto al Programma Annuale 2018 
VISTO il decreto di delega del Dirigente scolastico alla prof.ssa Toninello prot. n.1915 del 6/3/2019  
RILEVATA  la necessità di selezionare un tutor d’aula nell’ambito del Potenziamento dell’educazione al 

patrimonio, culturale, artistico “ Asse I – Istruzione – Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico Azione 10.2.5: 
azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla 
diffusione della cultura d’impresa 

 
 



 

pag. 2 di 3 

 

 

 

RENDE NOTO 

 
che sono aperti i termini per l’individuazione delle figure di tutor per il progetto 10.2.5A-FSEPON-VE-2018-4 BERICA 
DISCOVERY  con una selezione mediante procedura comparativa per titoli. 
Gli ambiti di interesse sono di seguito specificati: 

 

TITOLO DEL MODULO TIPOLOGIA DEL MODULO 
Numero di 

ore 
Numero di 

esperti 

1 VILLE VENETE 2.0 
Conoscenza e comunicazione del 

patrimonio locale, anche attraverso 
percorsi di lingua straniera 

30 1 

2 STORIA E MEMORIA 
Adozione di parti di patrimonio (luoghi, 

monumenti o latro) 
30 1 

 

1. Finalità della selezione 
Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione del tutor d’aula. 
 

2. Compiti del tutor 

 coadiuvare l'esperto e supportare gli iscritti nelle attività; 

 curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

degli esperti e la propria, l'orario d'inizio e fine della lezione; 

 inserire i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma INDIRE predisposta dal MIUR; 

accertare l'avvenuta compilazione della scheda iscritto, e dell'altra documentazione relativa; 

 effettuare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli iscritti in caso di assenza ingiustificata 

segnalando in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto (10 

partecipanti); 

 caricare in piattaforma tutti i documenti richiesti ex ante e compilare la scheda anagrafica per ciascun 

alunno interfacciarsi con il referente per la valutazione del progetto per esaminarne lo svolgimento; 

 inserire nel sistema di gestione del PON tutta la documentazione che riguarda l’attività del corso di 

formazione, compresa la rilevazione delle presenze 

 monitorare che l’attività venga realizzata secondo le modalità e le specifiche definite nel presente Bando. 

 
3. Periodo di svolgimento 

Da Aprile 2019 a fine Agosto 2019. 
 

4. Requisiti di ammissibilità delle candidature 

E’ ammesso a partecipare il personale in servizio presso l’Istituto di istruzione superiore “U. Masotto” 

 

5. Criteri di selezione 
La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata da una Commissione appositamente nominata 
dal Dirigente Scolastico, sulla base delle procedure e dei criteri individuati per comparazione dei curricula, 
con relativo punteggio. 

 

La griglia di valutazione dei curricula sono riportate di seguito: 
 

Voce: Punti 

Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica 
nuovo ordinamento, attinente al modulo 

Punti 20 per voto 110 e lode 
Punti 18 voto da 106 a 110 
Punti 15 per voto da 100 a 105 
Punti 10 per voto fino a 99 

Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica 
nuovo ordinamento, non attinente al modulo Punti 10 

Diploma di scuola media superiore (punteggio non 
cumulabile con i precedenti) Punti 10 

Esperienza su progetti scolastici o esterni alla scuola 
attinenti ai moduli previsti 

Punti 2 per ogni progetto 
(max 22 punti) 
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Esperienza di tutor d’aula in altri progetti PON Punti 2 per ogni esperienza 
(max 20 punti) 

Esperienza di tutor d’aula in altri progetti  Punti 2 per ogni esperienza 
(max 10 punti) 

Certificazioni (informatica ECDL, linguistica,ecc.) Punti 1 per ogni certificazione 
(max 8 punti) 

Esperienza lavorativa con utilizzo di strumenti 
informatici 

Punti 2 per ogni anno 
(max 20 punti) 

 

6. Domanda di partecipazione 

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione, 

A. Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente bando (all.1); 

B. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2); 

C. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo; 

D. Informativa sulla privacy (contenuta nella domanda di partecipazione) 
entro e non oltre le ore  12.00  del  06.04.2019, pena l’esclusione, o con consegna a mano all’ufficio protocollo 
della scuola con oggetto “Candidatura tutor  PON FSE  “ BERICA DISCOVERY” all’indirizzo Via Veronese,3 – 
36025 Noventa Vicentina (VI) o mediante email all’indirizzo: viis00400e@istruzione.it 
 

7. Inammissibilità 
Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4 del presente avviso, la 
trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dall’art. 6 del presente avviso, le domande 
prive di firma o presentate fuori termine. 
 
8. Formulazione graduatorie 
Un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente scolastico, valutati i requisiti di accesso e le clausole di 
esclusione, procederà alla comparazione dei curricula presentati, secondo i parametri e i correlati punteggi 
specificati nella Scheda di Autovalutazione (Allegato n. 2). 
Le graduatorie, pubblicate nell’Albo sul sito www.istitutomasotto.gov.it, avranno valore di notifica agli interessati 
che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della scuola entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. 
Successivamente, la scuola provvederà ad informare il personale collocato in posizione utile nella graduatoria di 
merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi, e procederà all’assegnazione degli incarichi ed alla 
stipula dei contratti secondo le formule definite. 
L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. In caso di parità di 
punteggio in graduatoria si darà precedenza al più giovane. 
 
9. Incarichi e compensi 
L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda ritenuta valida per ogni modulo. 
Per lo svolgimento dell’incarico di tutor, conferito dalla Scuola, il costo orario è pari a € 30,00 (lordo Stato) 
omnicomprensivo di tutti gli oneri. 
 
10. Trattamento dati 
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo 2016/679 e del modificato “Codice in materia di protezione dei 
dati personali” di cui al D.Lgs.101/2018, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento 
finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere 
comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di 
accedervi. 
11. Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è il Collaboratore delegato dal Dirigente scolastico prof.ssa Cinzia Maria Toninello 
Tel. 0444/787057, e-mail viis00400e@istruzione.it e pec  viis00400e@pec.istruzione.it. 

 
12. Pubblicità del bando 
Il presente bando viene pubblicizzato mediante pubblicazione nell’albo sul sito web dell’Istituto. 
 

Il Collaboratore del Dirigente Scolastico 
          Cinzia Maria Toninello 

                                                                                                                                     Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

                                                                                                  ai sensi dell’art. 3, c.2 del D.Lgs.39/93 
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